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ANUNT CONCURS

Spitalul de Psihiatrie Nucet, cu secliul in localitate:r Nucct, strada Pescarusului nr.5, jud.
Bihor, organizeaz:i concurs, in temciul IIc nr. 1.336/2022 , pcntru ocuparea urmatoarclor 6
posturi vacantc , perio:rd:i ncdeterminntir, cu nornlii intrcagir, tlurata timpului dc lucru liintl de 8
0rc zi,.lll orc saplflrnanil :

Un post irrgrilitor in cadrr:l seotiei Psihiatrie I Acuti ;

LJn post ingrijitor in cadrul sectiei Psihiatrie Il cronici de lunga durata ;

lJn post inglijitol in cadrul sectiei Psihiatric IV clemcnte ;
Un post inglijitor, in cadrul Laboratorului de analize meclicale ;
2 postlrri muucitor necalificat I in oadrul Compartinrentului atelier intretincre, reparatii.
incalzire si transpolt ;

I.Pcntru inscrierea la concurs candidafii vor depune un tlosar care va con{inc urmirtoarcle
documente:

a) tbrmular dc insclicre la soncuLs. confbrm modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia aclulr.ti dc identitate sau oricc alt document care atestd idcntitatea. potrivit legii, allate in

termcn de valabilitatel
c) copia celtilicatului de cisitorie sau a altui docur.nent prin care s-a realizat schimbarea de nuure.

ciup,l caz:
d) copiilc documentclor care atestii nivelul stucliilor gi aie altor acle carc atesti elecluarea unor

specializal'i, plecttm 5i copiile documentelor carc atestl indeplinirca condiliilor specifice alc posl.ului
solicitate dc alrtoritiltea sau instituJia publica;

e) copia carnetrtlui de nruncd, a adeverin{ei eliberate de angajator penlru perioacla lucrati. car.e sA
ateste vechimea in muncii qi in specialitatea studiilor solicitale pentr.u ocuparea postuhli;

1) ccrtilicat de cazicrjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe oazierr:l j udiciar;
g) adeverinld rnedicaid oare sA aleste starea de sAuAtate corespunzdtoare. eliberatir dc citl.e

niedicul de familie al candiclatului sau de cirtre unitalile sanitare abilitatc cu cel mult 6luni iinterior
derulirii concursului;

h) celtilicatul dc integritate comportztmentali din carc si reiasd cd nu s-1u comis infracliuni
prevAzutc la art. 1 alin. (2) clin Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire ia
persoanelc care au coutis inli'ac1ir:ni sexualc. dc exploatare a unor pcrsoane sau asupra ntinorilor.
precun.r 9i pcntru coluplelarea t,egii nr. 7612008 privind organizarea gi 1'unctionarea Sistcmrilui
NalionaJ de Datc (ienetice Judiciare. cr-r modillclrile ulterioarc, penlrr-r canclidalii insclrgi pertn-L
postulile clin cadlul sistcmului de invi{irn.rint, s,uriltate sau protcclie socialir. precuni gi orice eltitate
puhlicd sar.l privatd a cirei aclivitate pl'esLrpune contactul dircct cu coltii, pelsoanc in virstd. pcrsoane
cu dizabilitili sau alte categorii dc pelsoanc vLrlnerabilc oli care presupuuc cxaminarea llzica sau
evaluarea psihologicd a r"lnei pcrsoanel

i) curricr"tlum vitae, model comun europcan.



Adevcrinla carc atestd starea dc sinetate conline, in clar, numiirul. data. numele emitentului qi
calitatea acestuia, ir, lbrmatul standard stabiJit prin ordin al rninistrului sAnatAlii. Penlru canclicla{ii cu
dizabilitnli, in situalia solicitirrii de adaptare rezonabili, adeverinla care atesti starea cle sinirate
trebuie insoJitd de copia ceflificatulr-ri de ir.rcadrare intr'-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Dosarele dc concurs se dcpun la sediul spitalului, la Compartimentul Ilesurse
Umane,telefon 0259.339.400, interior 106, in perioada 18.04.2023 - 02.05.2023.

Ntt se primcsc dosate de inscriere dupi data Ei ora limit[ de inscriere (02.05.2023, ora 15.00).
Taxa de concurs este de 50 de lei gi se achitd in numerar la casieria unitdlii.

II.Condi{ii generale:

Poatc ocupa un post vaoiutt persoana care indeplinegtc condiliile prevAzute de Legea pr..

53/2003 - Codul muncii, republicatl, cu modificdrile $i completarilc ulterioarc, gi cerinJele spccifice
previzute la art. 542 alin. (1) qi (2) din Ordonanla de urgenla a Guvernului nr. 5112019 priyild Codr-rl
adnrinistrativ, cr"r modificdrile gi complctirile ulterioare:

a) are cetilenia romdni sau cetitenia ur.rui alt stat membru al
la Acordul privind Spaliul l.lconomic European (SEE) sau cctilenia

b) cr"uroaqtc limba romdn[, scris gi vorbit;
c) are capacitatc de muucl in conforntitate cu prcvcderile Legii nr. 53/2003

republicati
. cu rrodillclrile qi cornpletlrile ulterioare;

d) arc o starc de sdnitate ooresprrnzitoare postuh-ri pentru care candideazi,
aclcverinlci medicale elibcrate dc medicul de lamilic sau de unitilile sanitare abilitate;

e) inclcplineqte conditiile de studii, dc vechirne in specialitatc qi, dup[ caz, altc
potlivit ccrinlelor posluhti scos la concurs;

1) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvar$irea unei int't'aclir-uri contla securitAlii najionale.
contra autoritd(ii, cotltra umanitalii, inliacliLrni dc coruptie sau de servicir.r, inlracliuni de lals ori contra
infEptuirii justiliei, inliacliuni sivArgite cri intcnlie care ar l'ace o persoand candidat6 la post
incompatibilS cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazi, cu exceplia situaliei in carc a
intcrvenit rcabilitarca;

g) nu executi o pedeaps[ oontplcmentari prin care i-a lost interzisd exercitarea clreptului dc a
ocupa funcJia. de a exetcita profesia sau meseria ori dc a desliqura activitatea de care s-a folosit penlru
sil'6rqirea infi'acliunii sau faJd de accasta nu s-a Iuat mdsura clc siguranld a interziccrii ocupirii unei
1'unclii sau a exercitirii unci prol'esii;

h) nu a comis inf'r'acliunilc prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I I 8/201 9
privind Rcgistrul nalional automatizat cu privire la pcrsoanele care au con.ris inliacliuni sexualc. dc

cxploalarc a unol pcrsoanc sau asupra minorilor, precum;i pentlu completarca Legii nr. 761200g
plivind organizarcar qi funcfionarca Sisteu.rului Nalional de Datc Genetice Judiciare, cu modificirile
uherioare. pentru domcniile prevAzute la ar.t. 35 alirr. (l) lit. h).

III. Condi{ii spccifi ce:

Pentru ingrijitor :

- Nivelul studiilor: absolvent de lcoala generaltr (diplorn6 de absolvire a invat6mantului gimnazial)

- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupArii postului: fdrd

Uniunii liuropene, a unui stat parte
Confederaliei Elvef i ene;

- Codul mur.rcii,

atestata pe baza

condilii specilicc

concufs.

Cooiile de oe rctele prevdzute mai sus, Iiterele hl - e), orecunt si cooh certilicotului dg.
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Penlru muncilor necdilicat I :
- Nivelul studiilor: absolvent de $coald generalA (diplom6 de absolvire a invdldmantului gimnazial)

- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupIrii postului: flrd

IV. Concursul constd in 3 etape si anume :

! Seleclia dosarelor de inscriere
F Proba scrisd
F Interviul

Se pot prezenta la etapa urmAtoare numai candida{ii declara}i admiqi la etapa precedentd. Sult
declarali admigi candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte la proba scrisA, respectiv 50 cle
puncte la interviu .

in urma suslinerii tuturor probelor vor fi declara{i admigi candidalii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat.

V. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA INGRIJITOR SI MUNCITOR NECALIFICAT I

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA INGRIJITOR

BIBLIOGRAFItr:

1 . Ordin nr. 1 .226 din 3 decembrie 201 2 pentru aprobarca Normelor tehnicc privind gestionarea
clcqeurilor rezultate din activititi rnedicale qi a Metodolosiei de culegere a clitelor pentru baza
na[ionalA de date privind deqeurilc rezultatc din activitili mcdicale

2. Ordin nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere.
prcvenirc qi limitare a int'ccliilor asociatc asisten{ei medicale in unitdtile sanitare, lbrma actualizati

3. Ordin nr. 1.761 din 3 septembrie 2021, completat cu Ordinul nr.854 din 21 martie 2022 peltru
aprobarca Normelor tehnice privind curilarea, dezinf'cc1ia qi sterilizarea in unit[1ile sanitare publioe gi
private, evaluarea cficacitalii procedurilor dc cur[fer.rie qi dezinl'ec1ie cf'cctuale in cadru]
acestola, procedurile recomandate pentru dezinf'ecfia mAinilor in iirncfie tlc nivelul de risc, preculr
qi metodelq de evaluare a derulirii procesului de sterilizare $i controlul eficienlei acestuia, lbr.nrir
actualizatA

4. Fisa postului pentru ingrijitor curatenie

TEMATICA :

1. (iestionarea deqeurilor meclicale la locul cle produoere : colectare, ambalarc, transporl.
dcpozitare

2. Responsabilitati in domeniul gestionarii dcseurilor mcdicale
3. Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistcmul

sanitar la produse biologice protocol de management al expunerii acoidentale la produse
biologice -ingrij irc de urgenta

4. Masuri minime obligatolii pentru prevenirea si limitarea inl'eotiilor asociate asistentbj
medicale. Masuri standard: - igicna mainilor

- utilizarca echiparncntuiui individual de protectie
5. N4etode de aplicare a dczinfectantilor pe suprafcte.
6. Prepararea si utilizarca solutiilor dezinfectante
7. Reguli generale de practica ale dezinl'ectiei
8. Dezini.ectia curcnta, dezinfectia tcrminala
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9. Intretinelea ustcnsilelor fblosite pcr.rtrr"r eleotuarea curateniei.
10. Reguli csentiale it.r utilizarea produselor folosite in activitatea de curatare
I 1. Procc'dura aplicata igicnei nrainilor pentru nivcl de risc minim
I2. Atributii ingriiitor crrrclenic

BIBLIOGRAFIE SI TEMA'I'ICA MUNCITOR NECALIFICAT I

I]IBI,IOGIIAFIE

l. Legea seouritatii si sanatatii in munca 31912006l Normc de aplicarea accstora aprobat prin
1425t2006
2. HG nr. 1.048 din 9 ar-rgust 2006 - republicata, privind ccrin{ele minime de securitate qi s[niitatc

pentru utilizarca de citre lucritori a echipamentelor individualc dc proteclie la locul de mr.urcitr
3. Legea 53/2003 Codul muncii-republicata

TEMATICA

l.lnstruirea h:cratorilor privind sccuritatca si sanatatea in munca
2. Obligaliile lucrdtorilor privind securitatea si sanatatea in munca
3.Accidente de munc6 privind securitatea si sanatatea in munca
zl,Prevederi generale privind echipamentul inclividual de protectie la locr,rl de munca
5.ANEXA 2 LlsrA neexhaustivi a tipurilor de echipimente indivicluale de protcclie
pliveqle riscurile impotliva cirora acestea asigurd proteclie
6. Drepturile si obligatiilc salariatului

HG
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CATENDAR DE DESFASURARE A CONCURSUTUI PENTRU OCUPAREA A PATRU POSTURI
VACANTE DE INGRUITOR SI DOUA POSTURI VACANTE DE MUNCITOR NECALIFICAT I

Perioada, intervalul orar ;i data Iimiti de
depunere a dosarelor de inscriere la concurs:

t8,04.2023 - 02.05.2023 ( ora 15.00)

Seleclia dosarclor de insoriere 03,05.2023 ora 15.00

Termen depunere contestalii privind seleclia
dosarelot' de inscriere 04.0s.2023

ora 15.00

Termcn afigare rezultate contesta{ii privind
seleclia dosarclor de inscrierc 05.05,2023

ora 15,00

Data gi ora probei scrise:
I I .05.2023

ora 10.00

'l ermen afiqare rczultate proba scrisa 12.05.2023 ora 12.00

Termcn depunere contestalii proba scrisi 15.05.2023 ora 12.00

Termen afiEare rezultate contestalii proba scr.isd 16.05.2023 ora 12.00

Data si ora interviului : t7 .05.2023 ora 08.30

l crmen aflare rezultate proba intcrviu 18.05.2023 ora 12.00

Tcrmen depunere oontestalii proba interviu
I 9.05,2023 ora 12.00

'l-ermen afiqare rezultatc contestalii proba
interviu 22.05.2023

ora 12,00

'Iermen afiqarc rezultate linalc concurs 23.05.2023


